
 
การประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริต ประจำปี พ.ศ.2566 

 

ประเด็นผลประโยชน์
ทับซ้อน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ
เกิดขึ้น 

โอกาสเกิดการ
ทุจริต/ระดับ
ความเสี่ยง  

(1-4) 

ระดับของ
ผลกระทบ(1-4) 

มาตรการป้องกันความเสี่ยง
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ ผลการดำเนินงาน 

การจัดซื้อจดัจ้าง การ
จัดหาพัสด ุ

การจัดซื้อจดัจ้าง การจดัหาพัสดุ 
ไม่เป็นไปตามระเบียบที่เกีย่วข้อง 
มีการแบ่งซื้อแบ่งจ้าง และ
แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัวใน
ตำแหน่งหน้าที ่

4 4 -  ใหก้ารจัดซื้อจัดจ้าง การ
จัดหาพัสดุของหน่วยงาน
ดำเนินการใหเ้ป็นไปตาม
ระเบียบฯที่เกี่ยวข้อง 
- จัดประชุมช้ีแจงเจ้าหน้าท่ีทุก
สำนัก/กอง รับทราบเรื่องการ
จัดซื้อจัดจ้าง การจัดหาพสัดุ 
วางแนวทางตามระเบยีบฯที่
เกี่ยวข้อง 
- มีการตรวจสอบภายใน/การ
ควบคุมภายใน 
- มีการรายงาน เมื่อพบเห็น
ข้อผิดพลาดหรือพบเห็นความ
เสี่ยงท่ีอาจเกิดการทุจรติ 

จำนวนเรื่องร้องเรียน
การทุจริต 

- ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
- มีการกำชับให้เจ้าหน้าท่ีปฏบิัติงาน
ให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 
- มีการประชุมแจ้งการดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง การจัดหาพสัดุ เพื่อ
เตรียมความพร้อมและรายงานติดตาม
ผลแตล่ะโครงการ 
- มีการจัดทำและประเมินติดตามผล
การควบคุมภายใน ด้านการจัดซื้อจัด
จ้าง 



ประเด็นผลประโยชน์
ทับซ้อน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ
เกิดขึ้น 

โอกาสเกิดการ
ทุจริต/ระดับ
ความเสี่ยง  

(1-4) 

ระดับของ
ผลกระทบ(1-4) 

มาตรการป้องกันความเสี่ยง
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ ผลการดำเนินงาน 

การบริหารงานบุคคล มีการรับบคุคลที่เป็นเครือญาติ
หรือบุคคลทีม่ีความสัมพันธ์
ใกล้ชิดกับพนักงานเจ้าหน้าที ่

2 4 -มีการประกาศรับสมัครและ
ดำเนินการคดัเลือกอย่าง
โปร่งใสและตรวจสอบได ้

จำนวนเรื่องร้องเรียน
การทุจริต 

- ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
- ในการดำเนินการสรรหาพนักงาน
ทางหน่วยงานได้ ประกาศ
ประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนไดร้ับ
ทราบ และมีการจดัสอบอย่างเท่า
เทียมทุกตำแหน่ง ทุกราย 

การนำทรัพยส์ินของ
ราชการไปใช้
ประโยชน ์

การนำทรัพยส์ินของทางราชการ
ไปใช้โดยไม่ได้ขออนุญาต เช่น
อุปกรณ์ สำนักงาน รถยนต์ 
ครุภณัฑ์อื่นๆ 

3 6 -  มีการทำทะเบียนควบคมุการ
ใช้งานและการเบิกจ่ายอย่าง
เคร่งครดั  
   จัดให้มีการตรวจสอบ
ทรัพย์สินของหน่วยงานว่าคงอยู่
อย่างสม่ำเสมอ                         

จำนวนเรื่องร้องเรียน
การทุจริต 

- ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
- หน่วยงานได้มีการจัดทำทะเบียน
ควบคุมการใช้งาน หรือการยมื
ครุภณัฑ์ของเทศบาล และมีการ
ตรวจสอบอยา่งสม่ำเสมอ 

การออกใบอนุญาต 
หรือการรับรองสิทธิ 

หัวหน้าหน่วยงาน เจ้าหน้าที่มี
ญาติหรือคนรู้จักที่มายื่นขอ
ใบรับรองหรือใบอนุญาตนั้นๆ 

2 2 ควบคุม กำกับ และส่งเสริมให้
ผู้ปฏิบัติงานดำเนินการตาม
กฎระเบียบ อย่างเคร่งครัดและ
ให้มีความเป็นกลาง 

จำนวนเรื่องร้องเรียน
การทุจริต 

- ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
- ในการออกในอนุญาตหรือการ
รับรองสิทธิต่างๆ มีการควบคมุกำกับ
ดูแลโดยผูบ้ังคับบัญชาตามลำดับชั้น 
เป็นไปตามระเบียบมากยิ่งข้ึน 

 ระดับความเสี่ยง (Risk Level) หมายถึง สถานะของความเสี่ยงที่ได้จากการประเมินโอกาสและผลกระทบของแต่ละปัจจัยเสี่ยง กำหนดเกณฑ์ไว้ 4 ระดับ คือ สูงมาก 
สูง ปานกลาง และน้อย ดังตารางแสดงระดับความเสี่ยงต่อไปนี้ 



 

ตารางแสดงระดับความเสี่ยง 

 
 1-2 มีโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงต่ำ   3-6 มีโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงปานกลาง 
 7-12 มีโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงสูง  13-25 มีโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงสูงมาก 


